LEKSIKOGRAFSKI ZAVOD MIROSLAV KRLEZA
Zagreb, Frankopanska ul. 26

raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor na radno mjesto:

STRUCNI RADNIK/ICA NA TEHNICKOM ODRZAVANJU (domarski poslovi), (m/?), 1
izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu, uz probni rad od 2 mjeseca

Uvjeti:

srednja stru¢na sprema (SSS) odgovarajuc¢eg smjera

rad na poslovima odrzavanja objekata i opreme (kontrola energetske potrosnje 1 tehnicke
funkcionalnosti objekata i opreme, otklanjanje svih nedostataka tehnicke prirode u
objektima za koje je osposobljen), kao i poslovima koji se obavljaju na visini, otklanjanja
manjih kvarova ili o$te¢enja na inventaru za koje je osposobljen

obavljanje poslova rukovanja centralnim grijanjem

vodenje i odrzavanje potrebnih evidencija, poslovi dostave i otpreme poste

poznavanje rada na racunalu

najmanje dvije godine radnog iskustva u struci

Uz prijavu na natje¢aj kandidati/kinje su duzni/e priloZiti:

Zivotopis

dokaz o stru¢noj spremi (presliku svjedodzbe)

dokaz o radnom iskustvu (presliku potvrde poslodavca s opisom poslova i navodenjem u
kojem vremenskom razdoblju je obavljao/la navedene poslove ili presliku ugovora o radu
ili ugovora o djelu ili ugovora o suradnji — s opisom poslova i navodenjem vremenskoga
razdoblja u kojem je obavljao/la navedene poslove ili drugi odgovaraju¢i dokaz)

dokaz o radnom stazu (potvrda, odnosno ispis iz elektronickog zapisa podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje — ne starije od 30 dana ili presliku radne knjiZice)

dokaz o drzavljanstvu (presliku osobne iskaznice ili putovnice ili domovnice)

uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu za rukovatelja centralnog grijanja u skladu s €l. 20.
Zakona o energiji (NN 120/12, 14/14, 95/15, 102/15 1 68/18)

Natjecati se mogu 1 kandidati/kinje koji nemaju poloZen stru¢ni ispit za rukovatelja
centralnog grijanja, a koji ¢e u slucaju izbora na radno mjesto biti obvezni poloziti u
skladu sa zakonom.

dokaz o znanju hrvatskog jezika — za strane drzavljane (razina C2)

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata(kinje), kandidat(kinja) koji(ja)
je predlozen(a) za zasnivanje radnog odnosa duzan(na) je predociti izvornike. Neovjerenom
preslikom smatra se i neovjereni ispis elektronicke isprave.

Javni natjeCaj za zasnivanje radnog odnosa bit ¢e objavljen putem Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje, na internetskoj stranici MojPosao (www.mojposao.hr), na internetskoj stranici
(www.lzmk.hr) 1 oglasnoj plo¢i Leksikografskog zavoda Miroslav Krleza.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se:


http://www.mojposao.hr/
http://www.lzmk.hr/

- uroku od 15 dana od dana posljednje objave javnog natje¢aja za izbor na navedeno radno
mjesto
na adresu: LEKSIKOGRAFSKI ZAVOD MIROSLAV KRLEZA, Frankopanska ul. 26, 10 000
Zagreb.

Sukladno ¢l. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08 1 69/17), prijave na natjeCaj mogu
ravnopravno dostaviti osobe oba spola.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Kandidati koji imaju pravo na prednost pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima prema posebnom
zakonu, duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, te priloziti sve dokaze koje posebni
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima prema
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17.,
98/19, 84/21 1 156/23), za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju duzni su uz prijavu na
natjecaj, priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i dokaze propisane u
¢lancima 102. 1 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23). Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju nalazi se na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsIlmages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 11javanje/Popis%20d
okaza%20za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 11javanju.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima prema
Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), za ostvarivanje prava
prednosti pri zapo$ljavanju duzni su uz prijavu na natjecaj, priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjeCaja 1 dokaze propisane u cClancima 48. 1 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21). Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju nalazi se na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%?20ostvariva
nje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%CS5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf.

Odabrani kandidat/kinja pozvat ¢e se da u primjerenom roku, a prije donosSenja odluke o izboru,
dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta stru¢nog
radnika/ice na tehnickom odrzavanju, u protivnom ¢e se smatrati da je povukao/la prijavu na
natjeCaj te se nec¢e smatrati kandidatom/kinjom.

Leksikografski zavod Miroslav Krleza zadrZzava pravo provjere strucnih i radnih sposobnosti
kandidata kao 1 pravo neizbora kandidata.

O rezultatima javnog natjeaja Leksikografski zavod Miroslav Krleza ¢e u roku od 8 dana od
provedenog postupka izbora kandidata/kinje, na svojoj internetskoj stranici www.lzmk.hr objaviti
informaciju o provedenom postupku javnog natjecaja i odabranom kandidatu/kinji.

Napomena:
U skladu s Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti

pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o
stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o zastiti podataka) (Sluzbeni list
Europske unije L 119 od 4. 5. 2016.) i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

42/18), prijavom na natjecaj kandidat/kinja daje privolu Leksikografskom zavodu Miroslav
Krleza za prikupljanje i obradu svojih osobnih podataka navedenih u prijavi na natjecaj te
dostavljenoj dokumentaciji, u svrhu provedbe natjecaja.

PriloZena natjeajna dokumentacija se ne vraca.



